EDICAO N° 02

Outubro de 2017

SERVIDOR DO IMP SERA UM DOS PALESTRANTES NO
V ENCONTRO DOS RPPS NA CIDADE DE TRES PONTAS

Servidor  de carreira no
municipio de Itauna e Gerente
de Beneficios do IMP, Instituto
Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna,
Helton José Tavares da Cunha,
vai proferir palestra sobre o
tema “Ag¢Oes para minimizar
impacto do auxilio doenca”.

O evento acontecera do dia 08
a 10 de novembro deste ano e

VOCE CONHECE O IMP ?

ja é tradicional naquela regidoe

faz parte da programacao
nacional de encontros de
regimes préprios de
previdéncia. Além do
itaunense, outros

conferencistas de renome

nacional e especialistas na area
de  previdéncia social e
investimentos participarao do
encontro.

CRIACAO: Lei 2.865, de 23 de junho de 1994 e entrou em vigor a

partir de 1°/07/1994




FINALIDADE: assegurar a para o segurado, para o IMP e

seus beneficiarios o0s meios para o préprio municipio.
indispensaveis a sua L e
manutencao, por motivo de ORGAQS E SETORES DO IMP
idade avancada, Direcdo geral, Geréncia
incapacidade, tempo de Financeira e Contabil, Geréncia
servigo, prisao, morte ou Administrativa, = Nlcleo  de
doencga dos segurados. Servicos Administrativos,
MISSAO Geréncia .de Atos~ por
Aposentadoria e Pensao por
Garantir 0s beneficios Morte; Geréncia de Beneficios,
previdenciarios dos servidores Setor de Pericias e Auxilios.

efetivos e seus dependentes,
com qualidade e eficiéncia,
visando um futuro sustentavel
ORGAOS COLEGIADOS

Vocé sabia?

Todas as decisbes tomadas pela direcdo e geréncias do IMP ou sdo
precedidas de deliberagdes do Conselho Administrativo e/ou do
Comité de Investimentos e controladas através de fiscalizacdo pelo
Conselho Fiscal. HA um outro 6érgao colegiado que é a Junta de
Recursos.

Saiba quais sdo as atribuicoes de cada um desses 6rgdos. Essas
atribuicdes estao previstas na Lei Municipal 4.175, de 16 de fevereiro
de 2007.

CONSELHO ADMINISTRATIVO - COMPETENCIAS

I - aprovar a proposta II - autorizar a admissao,
orcamentaria anual, bem como demissao, promogcao e
suas respectivas alteracoes, movimentagao de funcionarios;

elaboradas pela Diretoria

Executiva do IMP; III - aprovar a contratagao de

instituicao financeira que se




encarregara da administracao
da Carteira de Investimentos
do IMP, por proposta da
Diretoria Executiva;

IV - aprovar a contratacao de
Consultoria Externa Técnica
Especializada, para
desenvolvimento de Servicos

indicacao da Diretoria

Executiva;

V - funcionar como 6rgao de
aconselhamento a Diretoria
Executiva do IMP, nas questdes
por ela suscitadas;

VI = aprovar a contratacao de
convénios para prestacdao de

Técnicos Especializados _ ) o
necessarios ao  IMP por servicos assistenciais, quando
! necessarios.
Membros:
ORGAO REPRESENTANTE
SAAE Del?ora Julia M. Marq_ues
Larissa Borges Ferreira
Junia Morais Silva
e Tania Mara A. O. Silva
-~ Pedro Alcantara T. Junior
Sadilalii Santusa Amaral Oliveira
SINDSERV Elde Magalhdaes da Silva
Leonardo Lopes Dornas
APOSENTADOS Claudia C. S Sllvelra_
Iwens Moreira de Faria
Julia M. Bechlufft Souza
FlEsslebl=as Nilceu Batista da Silva




CONSELHO FISCAL

A lei que organiza o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Itauna (IMP) dita mais de dez atribuicdes ao Conselho
Fiscal. Sao de sua responsabilidade acompanhar a contabilidade do
Instituto, a prestacao de contas, a aplicacao dos recursos, zelar,
enfim, pela correta aplicacao dos recursos que sao descontados dos
servidores municipais e da contribuicdo patronal da Cémara
Municipal, do SAAE e da Prefeitura.

Veja quais sdao seus membros:

ORGAO REPRESENTANTE
André Henrique Santos Silva
SAAE
Marco Auréelio Alves Pinto

Matheus Moreira Pio

PREFEITURA
U Sanzio Machado Mibielli

Natalia de Andrade Monteiro
Geralda Aparecida Ferreira Silva

CAMARA

Helton Custodio da Silva

SINDSERV Aliane Miria Alves Rosa

Aparecida lzabel Soares Prado

APOSENTADOS
Delma Alves Batista Nogueira

Laurinda Neves Soares

PENSIONISTA
SIONIS S hone de Fatima Goncalves

JUNTA DE RECURSOS

Cabe a junta de recursos julgar, em ultima insténcia, recursos dos
servidores municipais que se sentirem prejudicados nos seus direitos,
por atos do diretor executivo do IMP e dar parecer a consultas
formuladas pela diretoria executiva, sendo suas decisdes lavradas em
atas que serdao encaminhadas ao diretor executivo do IMP, que as
acatara.

Veja quem sao os membros da Junta de Recursos:




Membros da Junta de Recursos:

ORGAO REPRESENTANTE

WILSON ANTONIO DINIZ

SAAE
CAIO HENRIQUE PEIXOTO ANTUNES
VIVIANE NOGUEIRA MELLO
PREFEITURA
CAMILA PEIXOTO MENEZES
ANDRE FELIPE PENIDO
CAMARA
GISELE DE OLIVEIRA PEIXOTO
SOLANGE MARA GOMES DA SILVA MORAIS
SINDSERV
RAQUEL JANAINA EPIFANIO
HELIDA MARIA LOPES DE AQUINO MILEIB
APOSENTADOS
LAUDELINA M2 DE FATIMA VARGAS MARQUES
SANDRA MARIA ENEIAS DUTRA
PENSIONISTAS

CARMEM FERNANDES DINIZ

COMITE DE INVESTIMENTOS

As competéncias do comité de
investimentos sao:

A) examinar e fazer
recomendacgdes sobre a
proposta de politica de
investimentos do IMP para o
exercicio seguinte;

B) examinar e, quando for o
caso, fazer recomendacOes de
revisao da politica de
investimentos em aplicacao;

C) recomendar a adogao de
melhores estratégias
financeiras nas aplicagoes;

D) acompanhar a execugao da
politica de investimentos e

verificar se o0s investimentos
estao sendo feitos dentro dos
limites de risco permitidos;

E) analisar e julgar as
propostas de credenciamento
das instituicdes financeiras,
observando 0s critérios
constantes no edital de
credenciamento;

F) comparecer, através da
totalidade ou parte dos seus
membros, quando convocado,
as reunides do conselho
administrativo, com o intuito de
melhor esclarecer as
recomendacdes encaminhadas.




Estes sdao os membros do Comité de investimentos:

ORGAO REPRESENTANTES
SAAE Joel Hondrio Antunes
IMP Sandro Ferreira Pinto

Arley Cristiano Silva

Availton Ferreira Dutra

PREFEITURA Helton José Tavares da Cunha

Leandro Nogueira de Souza

Leonel Araltjo Camargos

ALEM DE TODOS 0S ORGAOS

CITADOS ANTERIORMENTE, O IMP

TAMBEM DEVE ESTRITA OBEDIENCIA

A LEGISLACAO FEDERAL E ESTADUAL
PERTINENTES.

TAMBEM PODE E DEVE RESPONDER

A CAMARA MUNICIPAL, MINISTERIO PUBLICO,
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO,
SECRETARIA DA PREVIDENCIA E OUTROS
ORGAOS. |




O IMP congratula-se com o membro do Comité
de Investimentos Availton Ferreira Dutra pela
valorosa aprovacao na prova do CPA 20.

Visando elevar o nivel dos profissionais que
atuam diretamente na gestao dos recursos e na
gestao dos RPPS, contribuindo de forma efetiva
para o] desenvolvimento do sistema
previdenciario, o IMP investe na qualificacao
dos membros do colegiado.

Dentre as qualificacbes, existem varias
entidades, associacdoes que trabalham para
capacitar profissionais do mercado financeiro, sendo as mais conhecidas
delas a ANBIMA e a APIMEC.

Além de reconhecer a Certificacdo Profissional ANBIMA CPA - 10, o
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS, também reconhece
como Certificacao Profissional de Investimentos, a Certificacao da APIMEC,
chamada CGRPPS - Certificacdo de Gestores de Regime Proprio de
Previdéncia Social visa comprovar a qualificacdo técnica necessaria dos
profissionais que atuam nas instituicdes de previdéncia estadual e
municipal.

A ANBIMA possui 5 niveis de certificacdo, como o CPA - 10, CPA - 20, CEA,
CGA e CFP .

O servidor Availton Ferreira Dutra, ocupante do cargo de Oficial
Administrativo, membro do Comité de Investimentos do IMP, certificado
pela APIMEC, com a certificagao chamada CGRPPS Certificacdao de
Gestores de Regime Proprio de Previdéncia Social, obteve aproveitamento
na certificacdo da ANBIMA CPA - 20, acima do exigido pelo Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social - MTPS, sendo o primeiro membro do Comité
de Investimentos do IMP a obter a referida certificagao.




